Wie ben 1k?

Ik ben Valentijn van Esch van Yard Internet.
Yard Internet levert GGD Kennisnet2.0

Vandaag wordt ik geassisteerd door mijn
collega Sarah Wouters
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Wat staat er op het programma?

1) De evolutie van Bibliotheek tot
kennisnetwerk

1) Watis er nieuw aan GGD Kennisnet2.0

IIl) Hoe kunnen we van het Kennisnet2.0
een succes maken en welke inzet
wordt verwacht?

Waar moet de nadruk komen te liggen?
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Kennisbanken (en online
bibliotheken) 5 jaar geleden

- Sterk redactie gestuurd

- Geen inputmogelijkheid van Professionals
- Geen Interactie tussen Professionals

- Alles besloten

- Veel zoeken naar informatie

Yard Kenniswerken met GGD
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Redactie
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Bibliotheek

Kenniswerken met GGD
Kennisnet

Anno 2005

Wij willen
kennis
delen!




De nieuwe wensen

- Informatie moet naar je toekomen in plaats van
te moeten zoeken naar informatie

- De behoefte om te willen weten wat anderen
van deze informatie vinden.

- De behoefte om bij te dragen aan die informatie

De behoefte om de juiste informatie te vinden Is
niet afgenomen, maar de manier waarop wij tot

Informatie komen iIs veranderd.
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Verschuiving van:

Kennisbank naar kennisnetwerk
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Op een Kennisnetwerk

- Maak je een profiel aan

- Bepaal je jouw interesses

- Bepaal je jouw voorkeuren

- Ontmoet je interessante collega’s

- Bouw je kennis op

- Draag je bij aan en geef je jouw mening

Wie kan zich hier niet in vinden of wil wat
aanvullen?

Yal‘d Kenniswerken met GGD
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Wat Is er nieuw aan het GGD
Kennisnet2.0

- Eigen netwerkgroepen starten

- Documenten delen binnen netwerkgroepen
- Inhoud krijgen ‘on demand’

- Het vinden en linken met collega’s

- Automatisch ‘taggen van inhouden’

- Mijn dashboard-functie

- Foto en video

Yard Kenniswerken met GGD
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Tagcloud, ‘taggen’ van inhouden
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WG/o/Df -
GGD Kenn’snet 2 0 Home | Ingelogd als: % Valentijn van Esch | Admin | Utloggen ‘

Nederland

Categorieén Vakgroepen Professionals Mijn Profiel Dashboard

Overzicht van Werkgroepen

Vakgroepen Openstaande werkgroepaamragen

B Bewagen sp scerd

Aangevraagd op: 15-12-2010
Locatie: Home

Vakgroep GGD verpleegkundigen > Gehandicaptensport
Aangevraagd op: 04-01-2011

asdf
Locatie: Home

«» Michali USER Sarris Opgericht op: 21 april 2011 &antal leden: 2

BEKIJK DETAILS Toon

® Alle werkgroepen

Werkgroep kinderopvang - O Open werkgroepen
Deze werkgroep is automatisch gegenereerd. De inhoud is geimporteerd vanuit de O Semi-besloten werkgroepen
mappen en documenten zoals deze hestonden in de voormalige Virtuele Kantoren. Deze
werkgroep hiedt voor diegenen die g... O Besloten werkgroepen
« Siebe van Schalkwijk Opgericht op: 6 april 2011 Zantal leden: 3 O Mijn werkgroepen
Zoek een werkgroep
% |

Werkgroep Project Overheveling Jeugdzorg

Deze werkgroep is automatisch gegenereerd. De inhoud is geimporteerd vanuit de ZOEKEN [reset]
mappen en documenten zoals deze hestonden in de voormalige Virtuele Kantoren. Deze
werkgroep hiedt voor diegenen die g...

s Siebe van Schalkwijk Opgericht op: 6 april 2011 Aantal leden: 2

Werkgroep communicatie w»

Deze werkgroep is automatisch gegenereerd. De inhoud is geimporteerd vanuit de
mappen en documenten zoals deze hestonden in de voormalige Virtuele Kantoren. Deze

wearkrrnan hiadt wanr dionanan dia o
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Kennishank Vakgroepen Professionals Mijn Profiel Dashboard | ZOEK

Werkgroep Q koorts Mijn werkgroepen v| Tips & toelichting
Home » Home
» Documenten en Links DOCUMENT PLAATSEN » Agenda
Tl mEE Hoofdmap f Heel Nedertand Fietst = 4 Documenten
»  Forum
= [ Hoofdmap Actielijst HNF JUNI a
= .H.H"":-'I Mederland Fietst Geplaatst door: Arjen Jelsma » loghoek
& QWerkgruep Plaatzingzdatum: 17 mei 2011 - 1817 g
o 5
Eommunicatie Actielijst Juni. Als iedereen deze continu aanpast en weer hier 15 KB Leden
= @ Stuurgroep opslast is iedereen op de hooote.
@Werkgmep v  Prikbori
Recarddag Logo 2011 B
= EWerkgruep Fartners Geplaatst door: Michiel Boct
@Handleiding Plaatzingzdatum: 4 mei 2011 - 14:47 é
digiplatforrm Laga Heel Mederland Fistst 2011 169 KB
[ projectorganisatie
lB Stalen Ros en Media Twitterfiets \
MegaFistshel Geplaatst door: Michiel Boct
[ Twitterfiets Flaatsingsdatum: 4 mei 2011 - 14:43
Owerzicht van mediaberichten over de Twitterfiets 37 KB
Zoek documenten: Flyer_HNF.puf a
|ZDEken“' | Geplaatst door: Michiel Bot
[resed Plastsingsdatum: 15 december 2010 - 14:51
Flyer HMF 595 KB
Sorteer op:
) Wat_Heel_Nederland_Fietst_is[1].doc
(& Flaatsingsdatum - - - s(1] L
O Titel Geplaatzt door: Michiel Boct
(y Geplaatst door Plaatzingsdatum: & juli 2010 - 11:35
Gelockte documenten
o Tekst thy publicatie over HME 2010 17 KB

|Aﬂ0pend “w
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m GGD Kennisnet 2.0

MNederland

Mijn Profiel

Mijn Interesses

Mijn Profiel = Bewerk Profiel = Mijn Interezzes

Persoonlijke Gegevens Mijn Kennis Mijn Interesses Yoorkeuren Profigl WVerwijdersn

In ben geinteresseerd in thema's

[] Academische werkplaatsen Centra Jeugd & Gezin [] Gezondheidsmonitor
[] Innovatie bij de GGD [] Inspectie Kinderopvang Overheveling Jeugdzorg

Meerdere antwoorden mogelijk.

Yard Kenniswerken met GGD
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Yard

INTERNET

Persoonlijke Gegevens Mijn Kennis Mijn Interesses Voorkeuren Profiel Verwijderen
Privacy
Toon uw e-mailadres in uw profiel: | NEE

Alerts
Berichten: |
Geef aan of u een email alert wilt ontvangen als u een bericht heeft ontvangen in uw
profiel.
Linken: |
Geef aan of u een email alert wilt ontvangen als een profes=ional met u wilt linken.
Werkgroep: |

Geef aan of u een email alert wilt ontvangen als een werkgroepoprichter u heeft
uitgenodigd voor een werkgroep.

Mieuwe forum-discussies:

o

Geef aan of u wekelijks e2n e-mail wilt ontvangen met en overzicht van de nisuwe
forum-dizcussies.

Mieuwe blog-artikelen:

N

Geef aan of u wekelijks een e-mail wilt ontvangen met een overzicht van de nieuwe
blog-artikelen.

Mieuwe reactie in uw forums-
discussie:

L

Geef aan of u een e-mail alert witt ontvangen alz er wordt gereageerd in uw forum-
dizcussie.

Mieuwe reactie op uw blog-artikel:

Lo

Geef aan of u een e-mail alert witt ontwvangen ale er wordt gereageerd op uw blog-
artikel.

Kenniswerken met GGD
Kennisnet
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INTERNET

@'g GGD Kennisnet 2.0

Nederland

Kennisbank

|
| Vakgroepen

Professionals ‘ Mijn Profiel

Overzicht van ({count}) Professionals

Professionals Overzicht

volgende »

Meja Versendaal
Organisatie:

Sportstudio Binn...

Rosaline Ratering
Organisatie:

Rosalife tekst &...

Martijn van Es
Organisatie

Fietsershond

Henk Bruggeman
Organisatie:
DE LOPER

Erica van Broeckhuijsen
Organisatie:

Fonds Psychische...

Christa Hoeksema
Organisatie

Dynamiek, sporta...

Roel Cremer

Organisatie:
TNO

A
b 4
o
&
5

Diana Kortlevers
Organisatie:

Praktijk gezond ...

marcel jochems
Organisatie:

mediaal bewust e...

Ronald Hennekes
Organisatie

Sense Aware

Marika Ensink
Organisatie:

Gewichtsconsulen...

Zilvester Wemmers
Organisatie:

NordicWalking-So...

Tom Sloetjes
Organisatie:

Dynamo Amsterdam

Bert Remmerie
Organisatie:

Dienst Snort&Gez...

PROFESSIOHALS UITHODIGEN

Joke van Dijk
COrganisatie

gemeente Bergen ...

Marjolein Binkhorst-
Scheerman

Organisatie

- “ormfit

Leendert Dokter
Organisatie:

Leendert Daokter ...

Hicole Huberts
Organizatie

Wellnesscentrum ...

Frank van den Boomen
Organisatie

Huis voor de Spo...

will brans
Organisatie:
Lijnen met Will ...

Iris van Stuijvenberg
Organisatie

id-colleae

Kenniswerken met GGD
Kennisnet

Home | Ingelogd als: % Valentijn van Esch | Admin | Utloggen

Verfijn op

» Specialismen

v Werkgebieden
Bewegen
Consultancy
Gezondheid
Onderwijs

Opleidingen

Sport

Welzijn

(798 [ o N 3 8 S S R [

Zorg

» Thema's

VERFIJN [reset]

Zoek een professional

Ruimtelijke ordening

Yoeding en dietetiek

[

reset]

Tips & Toelichting Blokbeheer

Nehua

Zoek op:



ﬁ'g GGD KEﬂHiSHEt .20 Home | Ingelogd als: 5 Walentijn wan Esch | Admin | Utlogoen

Nederland

Kennishank Vakgroepen Professionals Mijn Profiel Dashboard

Mijn Gelinkte Professionals

Mijn Profiel - Mijn Gelinkte Professionals 4 Mijn Profiel

&4 Sjoerd Jochems 4 Mijn Gelinkte Professionals
Nanette Hagedoorn

Functie: Communicatieadviseur .
» Berichten

s Karin Vrielink

Functie: Communicatiemedewerker . .
Verzoeken om te linken met Professionals

s Sjoerd Jochems Door mij verzocht om te linken

Functie: Communicatieadvizeur

+2 Michali ADMIN Sarris
Datum: 18-05-2011

Geslacht: Wrouw

R it Wwoonplaats: Yelp
& Karin Vrielink ) .
E-mailadres: nanette hagedoorni@nizh.nl & Karen Janssen

Functie: Communicatiemedewerker Organisatie: NISB S G

wWerkgebied: Bewegen, Gezondheid, Sport, Welzijn
2 Sjoerd Jochems Specializme: Beleid, Communicatie, Diversiteit,
Intersectorale zamenwerking en netwerken,
Kwealiteitzheleid, Management, P&, Schaling, Tips & Toelichting Blokbeheer
opleiding en coaching

Functie: Communicatieadvizeur

oa Karin Vrielink Debug

Functie: Communicatiemedewerker Stuur een bericht

= e N
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] @'g GGD Kennisnet 2.0

Nederland

Kennishank Vakgroepen

Categorieen

Kennisbank Kennisbank categorieen

» Jeugd

Organisatie JGZ

Lorem lpsum is simply dummy text of the
printing and typesetting industry. Lorem
Ipsum has heen the industry's standard
dummy text ever since the

BE »

Lorem

Lorem Ipsum is simply dummy text of the
printing and typesetting industry. Lorem
Ipsum has been the industry's

BEKIJK »

» Zorg & Veiligheid

Infectie ziekte bestrijding & preventie
Lorem Ipsum is simply dummy text of the
printing and typesetting industry. Lorem
Ipsum has been the industry's standard
dummy text ever since the

BEKIJK »

+ Kennis & Innovatie

Yard

INTERNET

Professionals

Uitvoering JGZ

Lorem Ipsum is simply dummy text of the
printing and typesetting industry. Lorem
Ipsum has been the industry's

BEKIK »

Lorem

Lorem Ipsum is simply dummy text of the
printing and typesetting industry. Lorem
Ipsum has been the industry's

BEKUK = »

Gezondheid en milieu

Lorem lpsum is simply dummy text of the
printing and typesetting industry. Lorem
Ipsum has been the industry's

BEKUK  »

Kinderopvang

Lorem lpsum is simply dummy text of the
printing and typesetting industry. Lorem
Ipsum has been the industry's standard
dummy text ever since the

BEKUK »

Opgeschaalde zorg

Lorem Ipsum is simply dummy text of the
printing and typesetting industry. Lorem
Ipsum has been the industry's standard
dummy text ever since the

BEKIJK »

Kenniswerken met GGD

Kennisnet

Home | Ingelogd als: 4 sarah Wouters | Registreren ’

Tips & toelichting

Lorem

Lorem Ipsum is simply dummy text of the
printing and typesetting industry. Lorem

Ipsum has been the industry's standard

dummy text ever since the

BEKIJK »

Lorem

Lorem Ipsum is simply dummy text of the
printing and typesetting industry. Lorem
Ipsum has been the industry's standard
dummy text ever since the

BEKIIK »

ZOEK



|
E'y GGD Kennisnet 2 O Home | Ingelogd als: 4 Sarah Wouters | Registreren

Nederland
Kennishank Professionals Mijn profiel
Thema’s Tips & toelichting
Kennisbank = Kennisbank categorieen = thema’s

» Organisatie JGZ

Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing and typesetting industry. Lorem lpsum has been the industry's standard dummy text ever since the 1500s, when an unknoyvn printer took
a galley of type and scrambled it to make a type specimen book. It has survived not only five centuries, but also the leap into electronic typesetting, remaining essentially unchanged. it
was popularised in the 1960s with the release of Letraset sheets containing Lorem lpsum passages, and more recently with desktop publishing software like Aldus PageMaker including

versions of Lorem lpsum.

Integrale JGZ Overheveling jeugdzorg

Centra Jeugd & Gezin

W

Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing
and typesetting industry. Lorem Ipsum has been and typesetting industry. Lorem Ipsum has been and typesetting industry. Lorem Ipsum has been
the industry's standard dummy text ever since the the industry's standard dummy text ever since the the industry's standard dummy text ever since the

BEKWK  » BEKIK = » BEKIK  »

Samenwerken Verwijzing Opleiding

, e S
3

Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing Larem Ipsum is simply dummy text of the printing Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing
and typesetting industry. Larem Ipsum has heen and typesetting industry. Lorem Ipsum has been and typesetting industry. Lorem Ipsum has been
the industry's standard dummy text ever since the the industry's standard dumrmy text ever since the the industry's standard dummy text ever since the

BEKIJK » BEKIK »

Yard Kenniswerken met GGD
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@gg GGD Kennisnet 2.0

Nederland

Innovatie bij de GGD

Categorieén Innovatie Innovatie bij de GGD

Vernieuwer van de maand
april

15-06-2011

Ook deze maand kan niet voorbij gaan zonder
de bekendmaking van de vernieuwer van de

maand. Het ...

Lees meer
» Kalender
Vandaag: 15 juni 2011 &) 16:10
juni v|[2011 v]

M D w D \Y 4 y4

13 14 n 16 n 18 19

20 21 22 23 24 25 26

» Publicaties

Voort methode

De Voort methode is een praktische
manier om in teamverband tot concrete
innovatieve concepten te...

Startnotitie Innovatie bi

de startnotitie voor de bijeenkomst van
de programmaraad van GGD
Nederland op 17 juni 2010 over h...

|

Nederland klaar voor het

Onderzoek van TNS NIPO onder 795
nederlanders over het nieuwe werken.

Aan de slag met innovatie

Innovatie toolkit met gereedschap voor
een geslaagde innovatie.

Home | Inoelood als: & Sarah Wouters | Admin

4 Home Innovatie bij de GGD
» Nieuws

*» Publicaties

» Standaarden

» Wet & Regelgeving

» Blog

* Forum

» Agenda

Redactie

&4 Joyce van der Klauw

Functie: beleidsmedewerker

Tips & Toelichting Biokbeheer

Debug

Yard

INTERNET
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» Kalender
Wandaag: 17 maart 2014 ) 12:25
maart v | 2011 v|

M D w D v Z Z

1 2 3 4 3 &
7 - 4 10 11 12 13
14 14 16 27 18 149 20
21 22 23 24 24 20 27

28 28 a0 3 27

De Hieuwe Sportconsument
Datum: 27-03-2011

Henningsmakingsworkshops Natuurlijke Gezondheid
Datumn: 27-03-2011

Kenningsmakingsworkshops
Datum: 27-03-2011

NAAR FALENDER OWVERZICHT

Yard

INTERNET

NAAR MIEUWYS OWERZICHT

» Meest geraadpleegde Plaatsingen

Titel van het document.doc b
printing and typesetting industry.

Laremn lpsum has beenthe m
Download

Titel van het document.doc b
printing and typesetting industry.

Larem Ipsum has been the
Download

Titel van het document.doc
printing and typesetting industry.
Laoremn Ipsum has been the
Download

b

Kenniswerken met GGD
Kennisnet

Haam Achternaam
Lidd sind=: 17 maart 2011
Functie: trainer

r Naam Achternaam
_ Lid =ind=: 17 maart 2011
Functie: trainer

Taqg cloud

antioxidanten belonende waarde bevwegen beweging
cacan calorierik voedsel laten staan bij extra belasting
conzumentenbond diabetes diten maakt gerriteerd door
driebergen effect zpinazie eten eindhoven energie-

drankies fitte mensen games geestelijke
gezondheid gezondheid gezondheidsrisico voor jongeren
hart ametikanen aangetast hein vergeer instituut sport
beweegen jeugd lichazm lIChaamsheweding
meedoen niertransplantatie obesitas overgewvicht plein
priis publicatie FOKEN en anti roken

zchool zocial



Yard

INTERNET

Nieuwsbericht

15 juni 2011 4 Maar overview nieuwshberichten

Besturen sportbonden: wel meer vrouwen, maar weinig kleur en
verjonging

Bron: NISB | WJH Mulier Instituut

Rapportage Diversiteit sportbesturen 2010

Besturen van landelijke sportbonden zijn van oudsher blanke mannenbolwerken. Maar nieuw onderzoek
bewijst dat dat langzaam begint te veranderen: inmiddels is het aandeel vrouwen in deze besturen gestegen
naar 21 procent. In 2002 was dat nog 10 procent. Diversiteit is echter zeker nog niet vanzelfsprekend: er zijn
nog geen etnische minderheden vertegenwoordigd en de gemiddelde leeftijd is 53 jaar. Steeds meer
sportbonden zien dat diversiteit van levensbelang is voor groei van hun sport bij nieuwe groepen. Besturen die
een afspiegeling zijn van het ledenbestand, spelen zo in op maatschappelijke veranderingen en scoren
daarmee in kwaliteit en in binding met hun achterban.

http:iwww . nish.nlinieuws?nieuws id=20110G614hes

ag(s): divergiteit, mulier, nisb, sportbesturen, sportbonden
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@'g GGD KenniSHEf 20 Home | Ingelogd alz: &% Sarah Wouters | Admin | Uitihggen

Nederland

Wi Profe s

Zoekresultaten voor "innovatie"

Zoeken Filteren
U heeft gezocht op " innovatie - ditheeft 5 resultat(en) opgeleverd. i _m
Thermna: [ Academische werkplaatsen
- e - Document
Startnotitie Innovatie bi [J CentraJeugd & Gezin
..van GGD Mederland op 17 juni 2010 over het onderwerp Innovatie binnen de GGD. Startnotitie innovatie [0 Gezondheidsmonitor

binnen de GGO In...
[ Innovatie bij de GGD

Locatie: Innovatie bij de GGD  Geplaatst op: 9 juni 2011 Geplaatst door: Thea Aartsma o
[ Inspectie Kinderopvang

Aan de slag met innovatie et [ Overheveling Jeugdzorg

20-10_PDF_versie_innovatietoolkit[1].pdf. Innovatie toolkit met gereedschap voor een geslaagde innovatie. Aan SELILE 15-06-2011

de slag met innovatie? Innovatietoolkit 1 Create PDF files without...

FILTER WNE:Y
Locatie: Innovatie bij de GGD  Geplaatst op: 9 juni 2011 Geplaatst door: Thea Aartsma
GGD vernieuwershijeenkomst Evenement M Sorteren op
...organisatieverandering - nieuwe |CT ontwikkelingen - update stand van zaken innovatie in eigen organisatie (® Relevantie

Deze bijeenkomst is bedoeld voor iedereen...
(O Daturn, aflopend

Locatie: Innovatie bij de GGD  Geplastst op: 15 juni 2011 Geplaatst door: Joyce van der Klauw
() Datumn, oplopend

GGD — "Vernieuwer van de maand” Blog [

nieuwe samenwerkingspanners. Juist in deze tijd is ruimte vinden voor innovatie belangrijk om een sterke bijeenkomst ggd |n novatle

arganisatie te blijven. "We willen_.. . - . .
. ! innovatietoalkit methode toolkit vemieuwer

Locatie: Innovatie bij de GED  Geplastst op: 9 juni 2011 Geplastst door: Thea Aartsma vemisuwsrs VEMIEUWING voert

Yard Kenniswerken met GGD
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Kennishank Vakgroepen Professionals Mijn profiel _ ZOEK

Thema @ Koorts Tips & toelichting
Kennisbank - Titel van het thema Nieuwsoverzicht » Thema Homepage
» Foto & Video’s FOTO PLAATSEN » Nieuwsoverzicht
Foto » Documenten
Titel van de foto Titel van het filmpje / video » Standaarden

» Wet & Regelgeving

» Forum

» Blogs

4 Foto & Video

Toon foto’s & Video’s geplaatst door:

when an unknown printer took a galley of type and when an unknown printer took a galley of type and O Redactie & professionals
scrambled itto make a type specimen book. scrambled itto make a type specimen book. @ De redactie
g Geplaatst door: 8 Jolanda de Zeeuw a Geplaatst door: & Jolanda de Zeeuw () De professionals

Titel van het filmpje  video Titel van de foto

Tag cloud

artioxidanten belonende waarde bewegen beweging
cacao calorierijk voedsel laten staan bij extra belasting
consumentenhond diabetes diten maakt gerrteerd door
driehergen effect spinazie eten eindhoven energie-

drarkies fitte mensen games geestelike
gezondheid gezondheid gezondheidsrisico voor jongeren
hart amerikanen aangetast hein vergeer instituut sport
bewegen jeugd lichaam lichaamsheweging

Yard Kenniswerken met GGD
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I m GGD Kennisnet 2.0 Home | Ingelogd als: f‘ Sarah Wouters | Admin | Uitleggen I

Nederland

Categorieén Vakgroepen Professionals Mijn Profiel Dashboard

Dashbhoard
Dashboard Tips & Toelichting Blokbeheer

Debug
» Professionals

- Kennisbank

Hieuw geplaatst in mijn Thema('s)
Home
Er zijn nog peen documenten in dit thema.

J gee

Overheveling Jeugdzorg

Document Geplaatst door Geplaatst op

Tweede publicatie Sarah Sarah Wouters 07-06-2011

Titel wet Sarah Sarah Wouters 07-06-2011

Titel standaard Sarah Sarah Wouters 07-06-2011

Titel Publicatie Sarah Sarah Wouters 07-06-2011
Aanbevolen Documenten

Er zijn geen documenten aanbevolen voor thema's wasar v redacteur van bent.

» Mijn Vakgroepen (1)

» Vakgroepen Algemeen

Yard Kenniswerken met GGD
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De toekomstmogelijkheden:

- Webinar (een online presentatie geven)
- Compatibiliteit met mobiele telefoons

- Koppeling met Linked In

- Congresmodule

- E-learning

- Ledenraadpleging

- Meer, veel meer...

Yard Kenniswerken met GGD
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Wanneer een succes?

Om dat te beantwoorden zullen we allereerst ons eerst
moeten afvragen:

« Waarom zou een Professional een document
plaatsen in een kennisbank??

« Waarom zou een Professional de tijd nemen om
te reageren op een forumbericht?

Waar haalt een Professional de tijd vandaan om
samen te werken aan een groter plan, in het

belang van iedereen?
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Waarom zou een
Professional zijn
kennis en ervaring
overdragen aan zijn
collega’s? Dit kost
toch alleen maar
tijd?
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Het antwoord luidt:

“Dat doet hij ook niet™!

Het Is niet vanzelfsprekend dat een

Professional zijn kennis deelt met
anderen.
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Maar hoe kan dat?

Hoe kan het dat uit inventarisaties blijkt
dat men behoefte heeft aan
kennisdelen, maar dat men dat
uiteindelijk niet doet!?

Met kennisdelen bedoelen we hier uitdrukkelijk kennis brengen
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Psychologie van het kennisdelen

Criterium A

ALS wij het voor elkaar krijgen om een
Netwerk van Professionals op te zetten
waarin betrokkenheid, groepsgevoel en
beleving heersen DAN pas zijn

Professionals geneigd om met elkaar kennis
uit te wisselen.
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Psychologie van het kennisdelen?

Criterium B

Ik ga pas bijdragen als ik zo publiek
mogelijk ‘gezien en gehoord wordt’,
zodat ik waardering krijg voor wat Ik
bijdraag.
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Activiteitskegel

o= =

Besloten (Platform Gemeenschappelijk)

5 e_ I Besloten  (Besloten werkgroepen)

Interactiviteit

Diep

Kennisnet



Waar kunnen we op sturen

Uit Amerikaans onderzoek blijkt dat indien
minimaal 9% van het totale aantal
geregistreerde Professional actief bijdraagt
dan pas is er sprake van een ‘succesvolle

community’
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Aan welke onderdelen hebben
nieuwe kenniswerkers het meeste
behoefte denkt u?

- Blog

- Forum (discussie)

- Connected zijn met (favoriete) collega’s
- In werkgroep samenwerken
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Welke functionaliteiten zijn
populair?
Plaatje van J-W
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De psychologie van het ‘delen’

Men verricht alleen activiteit op een
platform:

- waar al veel activitelt is

- waar men gezien en opgemerkt wordt
door anderen.
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Kengetallen NIB (kort)

- 1700 deelnemers, waarvan
- 15% actief (logt minimaal 1x per week In)
- Blog is het meest populair

- Een eigen Werkgroepen mogen ze zelf
starten

De betrokkenheid is enorm. NISB Is hierdoor
beter gaan luisteren naar haar doelgroep.
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- Komst van Twitter, Facebook, Linked In

- Maar ook: de intentie Is gegroeid om elkaar
te helpen
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Voorbeeld van een Kennisnetwerk

Een voorbeeld van een Kennisnetwerk dat
begin dit jaar online Is gegaan en waar nu
bijna 1700 Professionals met elkaar
kennis uitwisselen is
www.netwerkinbeweqing.nl

Deze Professionals zijn spontaan op het
netwerk terecht gekomen
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http://www.netwerkinbeweging.nl/

Kenniswerken met GGD
Kennisnet 2.0

1. Wie is actief gebruiker van het huidige GGD
Kennisnet?

2. Wie Is gebruiker van Linked In en/ of
Twitter?

Waarvoor: voor Privé of zakelijk?
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Degene die gebruik maken van Kennisnet
én van Linked In:

- Hoe krijgen zi|

Informatie gedeeld met een

grotere groep? Als blijkt dat een discussie

Interessant IS
- Hoe bereiken
- Kennen zij al

VOOr een grotere groep
zl] snel nieuwe deelnemers?
nun collega’s binnen GGD?

- Hoe vinden zijj

NNNNNNNN

al hun collega’s?
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